ANNEXE B

CANDIDATURE À UN POSTE VACANT LORS D'UNE ABSENCE
Pendant ma période d’absence du      
 au      
, je désire postuler sur le ou les postes affichés requérant un :

	
Diplôme d’études secondaires ou professionnelles :

	

	

DES

	

DEP : Diplôme(s) que je détiens :
	     

	
	     


	
Diplôme d’études collégiales ; Diplôme(s) que je détiens :
	     

	
	     


	
Diplôme d’études universitaires; Diplôme(s) que je détiens :
	     

	
	     


Niveau de postes sur lesquels je désire postuler :   Classe salariale      
 et plus.

Dans l’éventualité où ma candidature ne satisfait pas aux exigences (formation/diplôme) du poste affiché, l’employeur n’a pas à me confirmer le rejet de ma candidature.

	     
	
	     

	Date
	
	Signature du salarié


	     
	
	     

	NOM ET PRÉNOM(S) EN LETTRES MOULÉES
	
	MATRICULE


Durant votre absence, nous pourrons être appelé à communiquer avec vous par courriel :

     


Adresse courriel à la maison ou adresse courriel pendant votre absence

OU

Le Syndicat des fonctionnaires municipaux et professionnels de la Ville de Sherbrooke, pour et au nom de      


 (personne salariée au service de la Ville de Sherbrooke) et pendant sa période d’absence du      
 au      
, pose sa candidature sur le ou les postes affichés requérant un diplôme mentionné ci-dessus. Si aucun diplôme n’est inscrit, nous reconnaissons que la Ville de Sherbrooke prendra en considération le contenu du dossier de la personne salariée à la date de la fin de la période d’affichage. 

Dans l’éventualité où la candidature de la personne salariée ne satisfait pas aux exigences (formation/diplôme) du poste affiché, l’employeur n’a pas à confirmer à cette dernière le rejet de sa candidature.

	     
	
	     

	Date
	
	Dirigeant syndical autorisé


	     
	
	     

	MATRICULE
	
	Ancienneté du salarié


Note :
Le salarié absent qui obtient un poste, ne peut, durant sa période d’absence, poser sa candidature à nouveau sur un autre poste.
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